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PROCESSO SELETIVO FADEMA 110/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PESSOAL PARA O PROJETO “ALIMENTAGAO ESCOLAR NOTA 10: FORMAGAO E
VALORIZAGAO DE MERENDEIRAS E NUTRICIONISTAS”

A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensao, Pesquisa, Ensino
Profissionalizante e Tecnolégico — FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 03.049.886/0001-56, com sede a Rodovia
Machado/Paraguacu, km 03, Bairro Santo Anténio, Municipio de Machado, Estado de Minas
Gerais, CEP 37.750-000, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo Seletivo n°
110/2024, para o preenchimento de vagas previstas neste edital, bem como das demais
vagas que porventura vierem a surgir durante o prazo de validade deste Processo.

OBSERVAGOES

Edital de Sele¢do - CELETISTA TEMPORARIO (prazo determinado) - 40 horas semanais
Necessario envio de todos os documentos solicitados no item 3 e preenchimento correto
do formulario de inscrigoes - sob pena de desclassificagao sumaria do(a) candidato(a)
Local de atuagéo: Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢édo FNDE - Brasilia - DF e na
Reitoria do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
IFSULDEMINAS, em Pouso Alegre/MG

1) Das Consideragoes Preliminares

a) O presente Processo Seletivo tem por base selecionar candidatos para atuarem, por
periodo certo e determinado, no projeto “ALIMENTAGAO ESCOLAR NOTA 10:
FORMAGAO E VALORIZACAO DE MERENDEIRAS E NUTRICIONISTAS” referenciado
neste edital, para todos os efeitos, como “projeto académico de extensao”.

b) Poderdo se inscrever todos que possuirem formagao técnica nas areas exigidas neste
edital para exercerem o programa de atividades previsto, exceto os candidatos(as) que
tenham qualquer vinculo laboral com a FADEMA ou que tenham encerrado este vinculo nos
ultimos 6(seis) meses, a contar da publicacdo deste edital. Neste caso, deve ser respeitado

um intersticio minimo de 6(seis) meses para participacdo e nova contratacio.

c) O prazo de validade deste processo seletivo sera equivalente a vigéncia do projeto
académico em referéncia.

d) As admissbes far-se-do estritamente ao atendimento das necessidades do projeto
académico e a critério da coordenagao do projeto académico, sendo que a classificagdo do
candidato(a) nao lhe garante admissdo, a0 mesmo tempo em que, por motivos
supervenientes durante o prazo de validade do presente processo seletivo, poderao ser
convocados os demais classificados, se houver necessidade.
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e) Os pagamentos serdo operacionalizados via FADEMA, com recursos previstos no Plano
de Trabalho e projeto académico em referéncia.

f) Os critérios de selegao sao os previstos na Tabela 2 deste edital e estipulados pela
coordenacgao do projeto.

g) A forma de contratagdo observara o Decreto Lei 5.452 de 1 de maio de 1.943- (CLT -
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO- ART.443, §1° e §2° e ART 445), além da
observancia das Convencdes Coletivas do Trabalho e Resolugdes Internas da entidade
apoiada (IF) onde se executa o projeto.

h) As atividades do celetista serao desempenhadas no Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo- FNDE, em Brasilia e na Reitoria do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS, em Pouso Alegre/MG, observando a
carga horaria e o plano de trabalho a serem cumpridos.

i) Para efetivagdo do vinculo, o candidato aprovado em todas as fases do certame devera,
ainda, realizar exame de admiss&o em clinica de medicina do trabalho demonstrando estar
apto ao exercicio da atividade para qual foi selecionado sob pena de desclassificagao.
Assim, estando apto, o(a) contratado(a) firmara o Termo de Contrato por prazo determinado
(art.445 CLT) estando automaticamente caracterizado, neste, o periodo de experiéncia por
90 (noventa) dias (art. 445, §unico CLT).

j) Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico,
uma vez que é promovido por instituicao de direito privado sem fins lucrativos, obedecendo
as Normas e Procedimentos internos da FADEMA com escopo do projeto académico
aprovado nos termos da Lei 8.958/94 e do Decreto 7.423/2010.

k) Os candidatos concordam expressamente com o fornecimento de informagdes pessoais a
seu respeito exclusivamente para a participagao do presente Edital de Selegédo. A Fundagéao
fara o tratamento de dados nos termos da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados), ficando responsavel pela privacidade, seguranga e armazenamento de todos os
dados até a conclus&o do Edital.

) S&o responsaveis pelo acompanhamento do presente certame, os colaboradores
nomeados na Portaria 03 de 12 de Abril de 2024, expedida pela Diretoria da FADEMA.

m) O presente processo seletivo de contratagdo sera realizado pela FADEMA,
observando-se as disposicbes do Convénio n° 4500076404, celebrado com a ltaipu
Binacional, IFSULDEMINAS e FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao.

n) Em observancia, por analogia, ao disposto no §2° do Art.1° do Decreto 8.241/14, os
procedimentos deste edital atenderdo aos principios da impessoalidade, da moralidade, da
probidade, da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da competitividade, da busca
permanente de qualidade, e da vinculagao ao instrumento convocatério.


https://fadema.org.br/wp-content/uploads/2024/04/Portaria_-_03-2024_1_assinado.pdf
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2. DAS VAGAS E HABILITAGAO PARA A INSCRIGAO

a) A unidade de alocacgao, fungao, requisitos minimos, incluindo a jornada e remuneragao
estdo elencados na Tabela 1 abaixo.

Tabela 1 - Descrigao da vaga

Unidade de VagalFungs Qtd ::.::?:tg p
alocagao aga/Funcao Requisitos Minimos Jornada Vagas| remuneragao
(vir.bruto)
Coordenacao de Graduacdo em Nutricdo ou | 40h semanais 01 CLT - prazo
Seguranga vaga 1 Pedagogia em instituicdo determinado
alimentar e Consultor técnico  [reconhecida pelo MEC.
Nutricional especializado R$6.400,00
Brasilia-DF
Coordenacgao-Ger Graduagcdo em Nutricdo, | 40h semanais 01 CLT - prazo
al do Programa vaga 2 Administracdo ou Gestdo de determinado
Nacional de Consultor técnico  [Politicas Publicas em
Alimentagéao especializado instituicdo reconhecida pelo R$6.400,00
Escolar MEC
Brasilia- DF
Coordenacgao do Possuir graduacao em | 40h semanais 01 CLT - prazo
projeto Comunicagao Social determinado
“Alimentacao vaga 3 (Jornalismo ou relacdes
escolar nota 10: | Consultor técnico [Publicas) ou Administracao, R$ 3.400,00
formacgao e especializado - [em instituicdo reconhecida
valorizag&o de Comunicagao pelo MEC.
merendeiras e social e
nutricionistas” administragéo Conhecimento em pacote
IFSULDEMINAS ADOBE (Photoshop,
Reitoria - Pouso Illustrator, InDesign,

Alegre-MG

Lightroom) e Office(Microsoft
365 Copilot,Excel,Microsoft
[Teams, Word, PowerPoint) e
BrOffice.

e experiéncia minima de 6
meses em Sistema de
Gerenciamento de Conteudo

Joomla.

Experiéncia minima de 06
meses em atividades
administrativas.

*A descrigdo da vaga encontra-se detalhada no anexo | deste edital.
* sobre os valores acima incidirdo os descontos previstos em lei

3. DAS INSCRIGOES
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3.1 Para se inscrever no presente processo seletivo, o candidato(a) devera observar as
seguintes exigéncias:

3.2

Realizar a

inscrigdo  preenchendo o formulario do

https://forms.gle/SN93dbVaT7sikmho6.

google

no

link:

3.3 No ato de inscrigdo o candidato devera anexar, obrigatoriamente, os documentos
indispensaveis abaixo:
a) Documentos de formagao académica (todas as vagas) conforme requisitos minimos
previsto na Tabela-1, compreendendo: diploma, certiddo expedida pela instituicdo de
ensino, ambos os casos reconhecida pelo MEC.

b) Carta de interesse, descrevendo o motivo para se candidatar (todas as vagas). A
carta devera ter 1 lauda, no maximo, elaborada com letra Arial, espacamento 1,5 e
margens de 2,5cm.

c) Documentos de comprovagao de conhecimentos e experiéncias (vaga 3) sendo:

i)  Conhecimento em pacote Adobe (Photoshop, lllustrator, InDesign, Lightroom) e
Office(Microsoft 365 Copilot, Excel, Microsoft Teams, Word, PowerPoint) e
BrOffice: certificado de conclusao de cursos na area.

i) Experiéncia minima de 6(seis) meses em Sistema de gerenciamento Joomla:
carteira de Trabalho comprovando as atividades realizadas relacionadas a vaga
ou contrato de Trabalho ou Declaragdo de empregador ambos com firma
reconhecida em cartério, comprovando as atividades realizadas.

TABELA 2 - Pontuagdo -vaga1e 2
Codigo de o B Pontuacgao
Avaliagio Descrigao Pontuagao maxima
Vaga 1 e 2 Pés-graduacgdo lato sensu em areas correlatas a Nutrigao, 05 05
Seguranca Alimentar e Nutricional ou Educacéo.
Vaga 3 Pds-graduacgao lato sensu em areas correlatas a administragcao
ou comunicagao social.
Vaga 1 e 2 Mestrado em areas correlatas a Nutricdo, Seguranga 15 15
Alimentar e Nutricional ou Educacao.
Académica
Vaga 3 Mestrado em areas correlatas a administragdo ou comunicagao
social.
Vaga 1 e 2 Doutorado em areas correlatas a Nutricdo, Seguranga 25 25
Alimentar e Nutricional ou Educagao
Vaga 3 Doutorado em areas correlatas a administragdo ou comunicagao
social.
Carta de interesse descrevendo os motivos para se candidatar a vaga: 5 5
(vaga1,2e 3)
Vagas 1 e 2 - Experiéncia profissional comprovada em:
acbes de alimentagdo e nutricdo no ambito do PNAE e/ou em outras | 2 pontos por 40
politicas publicas relacionadas a seguranga alimentar e nutricional, de més de
Experiéncias |saude e educacgao. experiéncia.
Vaga 3 - Experiéncia  profissional comprovada na area de Obs. No
comunicagdo social, organizacdo de eventos, servicos em caso de
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administragéo, pacote ADOBE, Microsoft Office e BRoffice. Sistema de eventos e
Gerenciamento de Conteudo / Joomla. cursos
(pacote
adobe e
office/joomla
), sera
pontuado 2
pontos por
certificado
Entrevista pessoal de avaliacdo de habilidades e conhecimentos sobre o
tema abaixo:
Vagas 1 e 2
TEMA DA ENTREVISTA LEGISLACAO alimentagdo escolar e
correlatos.
MATERIAL DE ESTUDO:
- Brasil. Ministério da Educagao. Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo. Resolugdo FNDE n° 6, de 08 de maio de 2020. Dispbe sobre
Entrevista [o atendimento da alimentagao escolar aos alunos da educagao basica
no ambito do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE.
- Brasil. Ministério da Educag¢ao. Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo. Lei n° 11.947 de 16 de junho de 2009. Dispbe sobre o
atendimento da alimentag&o escolar e do Programa Dinheiro Direto na
Escolar aos alunos da educacgao basica; altera as Leis nos 10.880, de 9
de junho de 2004, 11.273, 6 de fevereiro de 2006, 11.507, de 20 de julho 10 10

de 2007; revoga dispositivos da medida proviséria n® 2.178-36, de 24 de
agosto de 2001, e a Lei n° 8.913, de 2 de julho de 1994; e da outras
providéncias.

- Brasil. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Marco
de referéncia de educacdo alimentar e nutricional para as politicas
publicas. Brasilia, DF, 2012.

- Brasil. Decreto n. 7.272, de 25 de agosto de 2010. Institui a Politica
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Vaga 3
TEMA DA ENTREVISTA : Ambito Geral/Pessoal e Experiéncias e
Conhecimentos Técnicos.

MATERIAL DE ESTUDO: “Comunicagdo Empresarial: Principios e
Praticas” de Hamilton Werneck."Gestdo de Eventos" de Renato
Bernhoeft.

Tutoriais online como 0s oferecidos pela Adobe
(https://www.adobe.com/pt/learn/photoshop), pela Microsoft Office
Academy  (https://learn.microsoft.com/pt-br/training/) e  Libreoffice
(https://documentation.libreoffice.org/assets/Uploads/Documentation/pt-b
r/GS50/GS50-IntroducaocL O-5.0-ptbr.pdf). “Administragcéo para
Profissionais” de Idalberto Chiavenato. Tutoriais da plataforma Joomla.

TEMPO DE ENTREVISTA : 15 MIN
QUANTIDADE PERGUNTAS: 10 PERGUNTAS SENDO UM PONTO
CADA PERGUNTA

AVALIAGAO DA ENTREVISTA:

- CLAREZA, OBJETIVIDADE: - 1 ponto por resposta.
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- ASSERTIVIDADE NA RESPOSTA: - 1 ponto por resposta correta

TOTAL DE PONTOS: 10 pontos

O(a) candidato(a) melhor classificado na vaga pretendida devera ser
aprovado na 3% Fase, compreendida na realizagdo de exame médico
ocupacional e envio de documentacao pessoal para registro da carteira
de trabalho, sob pena de desclassificagdo e desisténcia.

SAO DOCUMENTOS PARA REGISTRO (enviados no formato PDF via
Exame e-mail para fundacaodeapoiofadema@gmail.com ):

médico e |Carteira de trabalho ou n°® do PIS;

documentos |[Exame Admissional,

complement [Xérox Carteira de Habilitagdo (caso possua);

ares para |Xérox da Carteira de Identidade;

registro CLT |Xérox CPF;

Xérox Titulo de Eleitor;

Xérox da Carteira de Reservista (se homem);

Xérox da Certiddo nascimento ou casamento (se casado(a));
Xérox da Certiddo de nascimento e CPF dos filhos;

Xérox do cartdo de vacina dos filhos quando menores de 7 anos;
Xérox do comprovante de escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos;
Xérox do comprovante de endereco;

Uma foto 3x4 atualizada.

Total 100

b) A falta do envio de documentos previstos neste edital como indispensaveis na forma
prevista acima, ou o envio fora do prazo ou local estipulado neste Edital, acarretara a
desclassificagao imediata do candidato.

c) E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de
inscrigao, com suas informacdes, dentro do prazo estipulado para as inscrigdes.

d) Os documentos ilegiveis ou aqueles que nao expressarem corretamente as informagdes
necessarias a pontuacgao, serao considerados como inexistentes.

e) Ao efetivar a sua inscricdo o candidato declara que leu integralmente o conteudo deste
Edital e que concorda com todas as condigbes e regras nele estabelecidas, ndo podendo
alegar qualquer espécie de desconhecimento sobre os seus termos.

f) Os candidatos que prestarem declaragdo falsa ou inexata durante o referido processo
seletivo ou que nao tenham condi¢cdes de satisfazer a todas as clausulas enumeradas no
presente Edital terdo suas inscricbes anuladas, com a consequente desconsideragao e
revogacao de todos os atos delas decorrentes, mesmo que classificados em provas, exames
e/ou avaliacoes.

g) Candidatos que se inscreverem mais de uma vez, sera validada apenas a ultima inscrigao
e os documentos desta, que sera comprovado pela Comissao junto do sistema de inscrigdes,
sendo apontada a data, hora, nome do candidato(a) e vaga escolhida para validagéo.

h) A avaliagdo das inscri¢des e do resultado preliminar ficara a cargo de no minimo 01(um)
representante da FADEMA com o Coordenador do Projeto, podendo ser assessorado pelo
corpo juridico da Fundagao, bem como da parte técnica especifica de cada vaga.

i) O candidato deve se atentar no envio da documentagcao em formato PDF e em um unico
arquivo.
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4. PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE
CLASSIFICACAO

a) A selegédo de que trata o presente edital acontecera em trés fases, contendo: (1 FASE)
Avaliacdo documental- titulagdo académica e experiéncias profissionais, (2- FASE) Entrevista
pessoal, (3 FASE) Exame admissional ocupacional para registro trabalhista. A primeira fase
possui um total de 90 (noventa pontos) , a segunda fase 10(dez) pontos e a terceira fase
possui carater classificatério e eliminatério.
b) O processo de classificagao dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos na
analise documental, para preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas deste
Edital.
c) DO COMPUTO DAS NOTAS

1) A avaliagdo Académica corresponde a formagdo académica do(a) candidato(a),
compreendendo niveis de pds-graduacéao lato sensu e stricto sensu, conforme tabela
2. Além disso, sera pontuada a apresentacdo da carta de interesse, formalizada e
enviada no ato da inscrigao.

2) A avaliagcao de Experiéncias corresponde a experiéncias profissionais nas areas
declinadas na tabela 2, a serem comprovadas por declaragdo do empregador ou
contrato de trabalho. O documento devera declarar a fungao/atividade (CONFORME
PREVISTO NA TABELA 2) e o periodo do contrato. No caso de contrato ou
declaracao, deve ser feito o reconhecimento de firma do contratante em cartério
no documento. No caso de envio apenas da Copia da Carteira de Trabalho, sera
computada pontuagdo desde que descrevam de forma clara uma das fungdes
previstas na Tabela 2 e o periodo do contrato. Caso ndo haja a descri¢gao da atividade,
o candidato deve complementar por meio de declaragdo com reconhecimento de
firma do contratante em cartério no documento, detalhando as atividades
realizadas, sob pena de nao serem computados pontos se nao houver clareza
das atividades.

a) Somente serdo considerados meses completos (30 dias), ndo sendo admitidas
fragbes. Aqueles comprovantes que estejam especificados em horas de
trabalho, ou ndo constarem os meses exatos, ndao serdo pontuados.

b) Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou
mais vinculos simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissao
do Processo Seletivo levara em consideragao apenas um dos vinculos. Ou
seja, se o candidato apresentar experiéncias simultdneas, em um mesmo
periodo, porém, para dois empregadores, sera computado apenas um dos
periodos.

3) As entrevistas serdo realizadas tomando por base os temas e materiais de estudos
apontados na tabela-2, ocasido em que os candidatos serdo arguidos por 10(dez)
perguntas, idénticas, via apresentacdo pessoal pelo sistema google-meet nas datas
previstas neste edital. Participardao das entrevistas apenas os 3 melhores
candidatos(as) que obtiverem as melhores notas na primeira fase, estando
desclassificados os demais.
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4) Do exame médico e documentos adicionais. O exame ocupacional devera ser feito
apenas pelos candidatos convocados, em clinica especializada em medicina do
trabalho, que devera ser enviado juntamente com a documentagdo pessoal para
registro da carteira de trabalho, no prazo deste edital, sob pena de desclassificagao e
desisténcia, compreendendo: Carteira de trabalho ou n° do PIS; Exame Admissional;
Xérox Carteira de Habilitagdo (caso possua); Xérox da Carteira de Identidade; Xérox
CPF; Xérox Titulo de Eleitor; Xérox da Carteira de Reservista (se homem); Xérox da
Certidao nascimento ou casamento (se casado(a); Xérox da Certiddo de nascimento e
CPF dos filhos; Xérox do cartdao de vacina dos filhos quando menores de 7 anos;
Xérox do comprovante de escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos; Xérox do
comprovante de enderego; Uma foto 3x4 atualizada.

d) Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes
referentes a titulacido apresentada ou a experiéncia, a Comissdao do Processo Seletivo os
desconsiderara.

h) O candidato que nado conseguir comprovar sua pontuacgao, tera sua nota revista pela
Comisséao de Avaliagao conforme os documentos apresentados.

I) DISPOSICOES COMUNS DAS AVALIAGCOES

1. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que enviar documentagao
comprobatéria fora dos padrdes e cronograma estabelecidos no deste edital.

2. Além dos casos previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafologico;

c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa,;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

3. Em caso de empate serédo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado) no item E1;

b) Persistindo o item anterior, prevalecera o de maior idade.

c) Persistindo, sera realizado o desempate por sorteio.

5. Dos Resultados
a) A classificagao preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicada conforme
cronograma disponivel no Anexo IlI, nos enderegos eletrbnicos www.fadema.org.br
apresentando os candidatos e suas respectivas pontuagdes, por cargo, em ordem de
classificacdo, sendo que a partir desta publicacdo, abrir-se-4a o prazo para recursos,
conforme item 6 deste edital.
b) A data de divulgagdo dos resultados € uma previsao e pode sofrer alteragées conforme
necessidade da Comissao do Processo Seletivo.
c) E obrigagdo dos candidatos acompanharem todas as publicacdes no(s) endereco(s)
eletrébnico da FADEMA, bem como, no e-mail declarado no ato da sua inscricéo.
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6. DOS RECURSOS
a) O candidato (a) podera apresentar apenas 1 (um) recurso por fase, relacionado aos
resultados do presente processo seletivo.
b) Os recursos serdo avaliados em colegiado de no minimo 3(trés) colaboradores da
FADEMA designados por portaria, que poderdo ter assessoria juridica da FADEMA nas
avaliagdes, dando ou nao provimento ao apelo. O resultado do julgamento sera comunicado,
por e-mail, para cada recorrente, e o resultado preliminar apds avaliacdo dos recursos sera
publicado no site da FADEMA.
c) Facultar-se-a aos candidatos os prazos previstos no Anexo ll, para interposicdo de seu
recurso, que sera através do formulario https://forms.gle/bzhJpn3VcKJUQJBJ7 devidamente
preenchido.
d) Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a
Comissdo da FADEMA julgar conveniente a suspensdo dos efeitos da decisdo recorrida,
situacao que devera ser publicada no site da FADEMA caso ocorra.
e) Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes e prazos que determina este
Edital, sera indeferido sumariamente.
f) Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso julgado e nao cabera recurso contra o
resultado final.

7. DA CONTRATAGCAO
a) Sao condi¢cbes para a contratagdo a aprovagao do(a) candidato(a) em Exame Médico
Admissional que sera realizado pela FADEMA ou, se necessario, por entidades
credenciadas.
b) O candidato que, injustificadamente, deixar de comparecer ao Exame Médico Admissional,
no local, data e horario previstos sera considerado desistente do processo seletivo.
c) As decisbes do servico médico da FADEMA s&o de carater eliminatério para efeito de
contratacdo, independentemente da classificagcdo do candidato no presente edital.

8.DA IMPUGNAGAO AOS TERMOS DO EDITAL
a) O presente edital de selecdo podera ser impugnado mediante pedido formal e
tecnicamente justificado por qualquer interessado, no prazo previsto neste edital,
manifestando-se pelo link https://forms.gle/zfijKTR81BRTyiX5A.
b) Os pedidos de impugnacao serao analisados pela Comissdo do presente Edital, que
decidira em até 1(um) dia util, com publicagao do resultado de deferimento ou ndo do pedido
de impugnacao, a ser realizado no site da FADEMA.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS
a) O processo seletivo sera homologado pela Diretoria Executiva da FADEMA.
b) E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informacdes prestadas, bem como pela
atualizacao de dados relativos a endereco e telefone.
c) Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da
participacdo em todas as etapas e procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos
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com documentagdo, material, exames, viagens, alimentag&o, alojamento, transporte, dentre
outras.

d) O candidato que nao atender as convocacdes enviadas ao seu email de cadastro
para envio de documentos sera considerado desistente e eliminado da lista de
chamada do processo seletivo.

e) De acordo com a necessidade da FADEMA, dentro do prazo de validade do presente
processo seletivo, os candidatos classificados poderao ser convidados a assumir vagas por
prazo determinado que eventualmente surgirem, sem qualquer prejuizo em relagéo a ordem
de classificagao e convocacao referentes ao presente edital.

f) A aprovagao e convocagéo do candidato no processo seletivo ndo lhe assegura o direito a
contratagdo, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificagao.

g) O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo estara
disponivel nos quadros de avisos e no site da FADEMA (www.fadema.org.br).

h) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo do Processo de Selegao.

Machado, data da assinatura eletrénica.

DEBORAH SEPINI
BATISTA:0485010:z::
1607

Diretoria Executiva FADEMA
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ANEXO | DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 110-2024

DESCRIGAO DA VAGA 1- Consultor técnico especializado Coordenagio de Seguranga
Alimentar e nutricional

Entende-se por consultor técnico especializado o(a) profissional que desempenhara as

seguintes atividades:

Numero de vagas: 01 (uma) vaga

Descricdo sumaria do cargo e atividades

Apoiar as atividades da Coordenacéo de Seguranca alimentar e Nutricional.

Desenvolver um processo de formacdo em Seguranga Alimentar e Nutricional integrando
profissionais da educagao, tais como gestores, professores, coordenadores pedagdgicos,
profissionais que preparam a alimentagao escolar (merendeiras), agricultores(as) familiares,
pais/maes ou responsaveis dos estudantes e comunidade escolar

Apoiar a realizacdo do seminario de langamento nacional do projeto, com o Conselho
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (Consea) e Conselhos de Alimentagao
Escolar (CAE) para orientagdo metodoldgica e formagao quanto ao processo;

Realizar Seminarios Regionais integrados, de acordo com as particularidades relevantes
para a seguranga alimentar e nutricional;

Realizar a avaliagao das receitas do concurso de receitas;

Acompanhar reunides, missdes, eventos, comissdes, Foéruns, Grupos de Trabalho, visitas
técnicas, em ambito nacional e internacional, quando solicitado pelo FNDE, na area de
seguranca alimentar e nutricional e de alimentag&o escolar;

Apoiar a realizacdo da Jornada de Educacao Alimentar e Nutricional do Pnae, auxiliando na
tutoria aos inscritos e avaliagao dos relatos enviados;

Participar da elaboracéao e revisdo de materiais educativos para subsidiar e divulgar as agbes
educacionais

envolvidas;

Elaborar e consolidar o regulamento do concurso de receitas;

Realizar a avaliagao das receitas a nivel regional;

Produzir um caderno de receitas saudaveis com as receitas vencedoras do concurso;

Apoiar no processo de realizagdo de formagcdo em Seguranga Alimentar e Nutricional para
atores sociais do Pnae.
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DESCRICAO DA VAGA 1 e 2 - Consultor técnico especializado da Coordenacao-Geral
do Programa Nacional de Alimentagao Escolar

Numero de vagas: 01 (uma) vaga
Descrigao sumaria do cargo e atividades

Entende-se por consultor técnico especializado o(a) profissional que desempenhara as
seguintes atividades:

Apoiar a implementacao do Projeto “Alimentacao Escolar Nota 10: formacao e
valorizagao de merendeiras e nutricionistas”;

Monitorar progressos necessarios para a realizagdo dos resultados e
implementacao do Projeto;

Atuar como elo de ligacdo com as instituicoes parceiras, assegurando a boa
execucdao do Projeto - atividades, cursos e eventos, do ponto de vista
administrativo;

Realizar agoes de sensibilizacdao e informacao relacionadas com as atividades do
Projeto “Alimentacao Escolar Nota 10: formacao e valorizagao de merendeiras e
nutricionistas”, tais como intervengbes e apresentagcdes em reunides; em
coordenacao com os parceiros do Projeto;

Apoiar na preparacao de, materiais educativos, workshops, seminarios e
atividades de formacao;

Apoiar a preparacao de relatorios de situacao e progresso, fornecendo
informacgoes e material de apoio para uso em discussdes e sessdes de briefing;

Apoiar na disponibilizacao de informagao para comunicacao do projeto, e outros
fins relacionados;

Acompanhar os relatérios fisicos e financeiros do projeto junto a equipe
financeira da FADEMA;

Realizar acbes de apoio técnico e conhecimento especializado no ambito da
alimentacdo escolar, fortalecendo a inovacdao do projeto, através de apoio
especializado a Coordenacdo-Geral do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar;
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Coordenar e organizar atividades, seminarios, necessarios para cumprimento dos
objetivos do Projeto “Alimentacao Escolar Nota 10:formagdao e valorizagao de
merendeiras e nutricionistas”;

Fornecer insumos técnicos para os seminarios em relacao a alimentacao escolar e
nutrigao, politicas e programas de seguranca alimentar e nutricional;

Coordenar, sistematizar, revisar e validar documentos e dados dentro do escopo e
do prazo do projeto;

Supervisionar a preparacdo, divulgacao e conclusao de relatérios analiticos em
tempo habil, e informacdes relevantes para uso interno e externo;

DESCRICAO DA VAGA 3 - Consultor técnico especializado Comunicagio social e
administragao
Entende-se por consultor técnico especializado o(a) profissional que desempenhara as
seqguintes atividades:

Numero de vagas: 01 (uma) vaga

1. Descrigdo sumaria do cargo e atividades
Realizar atividades de apoio administrativo e operacional a Coordenacado Geral e
Geréncia do projeto, contribuindo para a organizacao e fluidez das demandas.

3. Apoiar no planejamento e execugdo do seminario de langamento nacional do projeto
em parceria com o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (Consea)
e Conselhos de Alimentagao Escolar (CAE), facilitando a orientagdo metodoldgica e a
formacéao dos participantes sobre o processo.

4. Apoiar a realizagdo de Seminarios Regionais integrados, considerando as
particularidades regionais e aspectos especificos da seguranga alimentar e nutricional,
para uma abordagem eficaz e adaptada as necessidades locais.

5. Auxiliar na Jornada de Educacgao Alimentar e Nutricional do PNAE, colaborando na
avaliacdo dos relatos enviados e na execucgao de atividades relacionadas.

6. Participar do planejamento e desenvolvimento de materiais educativos, fornecendo
apoio na criagao, organizagao e divulgagao das agdes educacionais do projeto.

7. Acompanhar reunides, eventos, comissdes, foruns, Grupos de Trabalho e visitas
técnicas em ambito nacional, sempre que solicitado pela coordenagao do projeto, para
garantir alinhamento e apoio as metas estabelecidas.

8. Produzir e desenvolver artes e materiais de divulgacédo relacionados as acgdes do
projeto, utilizando softwares e aplicativos Adobe e Office, além de gerenciar conteudo
no Joomla e em outras plataformas conforme necessario para as demandas do
projeto.
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9. Responsavel pela criagdo, organizacdo e manutencdo de documentos, relatérios e
registros administrativos relacionados ao projeto, incluindo cronogramas, atas de
reunides, planos de agdo e documentos de avaliagdo. Esse gerenciamento deve
garantir que toda a documentagdo esteja atualizada e disponivel para consulta dos

membros da equipe.

10. Auxiliar na comunicacgao entre a equipe do projeto e parceiros, incluindo institiugdes,
fornecedores, 6rgaos publicos e a comunidade. Isso inclui a elaboragao de e-mails
informativos, notas oficiais e atualizacbes de progresso, além de responder as

duvidas dos participantes do projeto de maneira organizada e eficiente.

11. Colaborar na organizagdo de palestras, workshops e oficinas relacionados a
seguranga alimentar e alimentagdo escolar, garantindo a reserva de locais, convites
para palestrantes, materiais necessarios e a logistica dos eventos. Pode incluir

também o suporte na inscricdo de participantes e no registro de presenca.

12.Gerenciar a atualizagdo e o conteudo do site ou da pagina do projeto, utilizando o
Joomla ou outro, para garantir que o publico tenha acesso as informacdes atualizadas

sobre o andamento do projeto, atividades futuras, resultados e materiais educativos.

13.Apoiar no acompanhamento do or¢camento e dos gastos, assegurando que o0s
recursos sejam alocados de acordo com o plano financeiro. Esse gerenciamento
inclui o controle de despesas, processamento de reembolsos, e prestacao de contas,
além de colaborar na elaboragdo de relatdrios financeiros periédicos. E também
responsavel por gerenciar as notificagdes de pagamento, garantindo que os
fornecedores e demais envolvidos no projeto sejam pagos dentro dos prazos
estabelecidos, monitorando pendéncias e enviando alertas ou lembretes conforme

necessario.
14.Ter disponibilidade para possiveis viagens, quando demandado pelo projeto.

15.Demais outras atividades relacionadas, definidas pela coordenagdo geral, com o

objetivo da boa execugao das atividades e metas do projeto.
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ANEXO IlI- DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 110-2024

CRONOGRAMA
EVENTO DATA/PERIODO O HIE LIS
OPERACAO

Publicacao do Edital e Divulgagéo 31/10/2024 www.fadema.org.br
Impugnacéo aos termos do Edital 04/11/2024 https://forms.gle/zfiiIKTR81BRTYiX5A
Inscrigdes 31/10/2024 a https://forms.gle/SN93dbVaT7sjkmho6

07/11/2024
Resultado preliminar 12 Fase 08/11/2024 www.fadema.org.br

Interposi¢éo de Recursos 12 fase

até 10/11/2024

https://forms.gle/bzhJpn3VcKJUQJBJ7

Resultado de Recursos 12 Fase e 11/11/2024 www.fadema.org.br
convocacao para 2° Fase
(entrevista)
Realizagéo da 22 Fase 12/11/2024 mediante acesso via google meet
(entrevistas) cujo link sera apresentado na
publicagao anterior
Resultado da 22 Fase 13/11/2024 www.fadema.org.br
(entrevistas)
Interposi¢do de Recursos 22 fase até 15/11/2024 https://forms.gle/bzhJpn3VcK BJ7
Resultado de Recursos 22 Fase e 18/11/2024 www.fadema.org.br
resultado final com somatério das
notas da 12 Fase e 22 Fase e por email cadastrado no ato da

Convocacéo para 3° Fase
(exame médico)

inscricao

Realizagdo de exame médico

19/11 a 21/11

em clinicas de medicina do trabalho,

ocupacional nos termos da legislagdo em vigor.
Resultado da 32 Fase (exame 22/11/2024 www.fadema.org.br
médico ocupacional)
Interposicdo de Recursos 32 fase até 24/11 https://forms.gle/bzhJpn3VcKJUQJBJ7
Resultado final 25/1 www.fadema.org.br
Comunicacédo do Resultado Final 25/11 por e-mail indicado no ato da inscrigao

ao(s) classificado(s) e
Coordenador do Projeto
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